Humanrights.ch/MERS - Jahresbericht 2009 — 2010

1. Vorstand und Geschaftsleitung

Das Warten auf das Kompetenzzentrum Menschenredtite, Vorbereitung einer

allfalligen Kooperation mit Humanrights.ch/MERS umigren Auswirkungen auf die
interne Organisation war wohl das Hauptthema disele Geschaftsjahres. Darauf wird
weiter unter spezifisch eingegangen.

Nach der letztjghrigen Statutendnderung dauerBdrchterstattungsperiode neu vom 1.
Oktober 2009 bis zum 30. September 2010. Nach daglidlerversammliung vom 29.
Juni 2010 arbeitete der Vorstand in neuer Zusametemsg. Manuela Jennings trat
zuriick, neu wurden Ruedi Tobler und Jirg Scherterdewahlt. Die Wahl von Jirg
Schertenleib erfolgte mit der Perspektive, das8C® das Vereinsprasidium tbernehmen
wird, nachdem Michael Marugg seinen Rucktritt arigekgt hatte. Eine
Findungskommission priifte verschiedene Mdglichkeited war glicklich, dass er Jirg
Schertenleib fir die Nachfolge vorschlagen konnte.

Am 18. Juni 2010 fiuhrte der Vorstand zusammen neh dMitarbeitenden der
Geschéftsstelle eine Retraite durch. Im Zentrumdsta Uberlegungen, wie dem Follow-
up zu den Staatenberichtsverfahren mehr Nachheitiglerliehen werden und welche
Rolle Humanrights.ch/MERS dabei spielen kann.

Die Geschaftsstelle hat wie schon in den Vorjalwénhentlich etwa 5-10 Anfragen von
Privatpersonen beantwortet. Oft handelt es sicteimiache Ausklnfte. Einige Einzelfall-
anfragen aus den Bereichen Freiheitsentzug, Austgnésyl- und Verfahrensrechte,
Datenschutz und Folterverbot waren mit etlichemwarid verbunden. Die Betroffenen
wurden wenn moglich an spezialisierte InstitutionBaratungsstellen und Anwaltskanz-
leien weiter verwiesen. Diese Arbeit ist unumgé&igliauch wenn sich Humanrights.ch
nicht als Beratungsstelle versteht.

Mitarbeiter/innen von MERS 2010 (Freiberufliche und Angestellte)
» Salomé Blum (Sekretariat, bis Juli 2010)

» Caroline Eichenberger (franz6sisch- und engliscdsdpge Webredaktion, bis Marz
2010)

* Renato Giacometti (Buchhaltung)

» Christina Hausammann (Co-Geschéaftsleitung & diversgektarbeiten)
* Andrea Huber (Servicestelle Menschenrechtsbildung)

* Angela Jorns (Praktikantin, seit August 2010)

* Rasul Khoshnaw (PC-Support)
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» Petra Kropf (Sekretariat, seit August 2010)

» Patrick Low (englischsprachige Webredaktion, s&iriR010)

* Isabelle Michaud (Redaktion franzdsischsprachigbésite, seit Marz 2010)
» Johan Rochel (Zivi, Nov. 2009 bis Marz 2010)

» Beatrice Schild (Redaktion Website, Fundraising)

* Alex Sutter (Co-Geschéftsleitung, Gesamtleitung Yiteh

* Flavia Vattolo (technische Leitung Website)

* Corinne Walti (Praktikantin Marz bis August 2010)

» Laura Zingale (Beratungsnetz fur Rassismusopfer)

Freiwillige Mitarbeitende fur die Website 2010
» Stéphane Beuchat

* Irene Groshmann

» Tarek Naguib

* Matthias Jaggi

Mitglieder des Vorstandes 2010

* Jon A. Fanzun, Politologe

* Verdiana Grossi, Historikerin

* Dominik Heinzer, Jurist

* Michael Marugg, Jurist (Président)

» Tarek Naguib, Jurist

* Kaj Rennenkampff (Finanzen)

* Marianne Roth, Kommunikationsberaterin
e Judith Wyttenbach, Juristin

2. Informationsplattform humanrights.ch

Das Berichtsjahr stand ganz im Zeichen eines Relsyrder im August 2010 realisiert
wurde. Das Ziel war ein zeitgeméasseres Design umtk e/erbesserung der
Benutzerfreundlichkeit durch eine Ubersichtlich®ernetzung der vielen Informationen
und eine wesentlich optimierte Schlagwortsuches®i&iele konnten — unter sehr grossen
Anstrengungen — erreicht werden.

Neben diesem Facelifting wurde der gewohnte Redlagiietrieb aufrecht erhalten.
Wiederum haben wir viel Energie auf regelmassigavdNeowie eine Verbesserung der
Hintergrundinformationen verwendet.

Die statistischen Kennzahlen haben leicht zugenami&estmals konnten wir Zahlen zu

unserem Stammpublikum wéahrend einer Dauer von Zeleien eruieren: Insgesamt rund
50'000 Besuchende besuchten humanrights.ch waldentktzten beiden Jahre hin und
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wieder (5x bis 50x), und rund 4'000 Besuchende kitiesten die Website haufig oder
sehr haufig (50x bis mehr als 200x).

Um die franzdsischsprachige Version in der Romaathas bekannter zu machen, wurde
ein Wettbewerb zu innovativen Studienarbeiten i@ermenschenrechtliches Thema an
den Universitaten der Romandie ausgeschrieben. Asgeiten wurden von der Jury
pramiert.

3. Zusammenarbeit mit dem Schweizerischen Kompetenzzentrum
fur Menschenrechte

Die lange erwartete Ausschreibung des EDA fir einomidetenzzentrum
Menschenschrechte kam im Dezember 2009, mit eingsesist kurzen Bewerbungsfrist
bis Ende Januar 2010.

Ein Ausschuss des Vorstandes erarbeitete eine t®ffér eine Kooperationvon
Humanrights.ch/MERS mit dem kiinftigen Kompetenzaent Ziele waren einerseits die
selbstandige Weiterfihrung des Mandates fur die 3&ied im Auftrag des EDA.
Andererseits sollte eine Leistungsvereinbarungsgiezifische Zusammenarbeit mit dem
kunftigen Kompetenzzentrum regeln, insbesondere  fudie Bereiche
Informationsvermittlung und Networking. Diese Koogon ware unabhangig davon
vorgeschlagen worden, wer den konkreten Zuschlagldd Kompetenzzentrum erhalten
sollte. Aus inhaltlichen, geschichtlichen und nizbtetzt geografischen Griinden stand fur
den Vorstand aber die Bewerbung der Benefri-Unité@en im Vordergrund.

Das Zuschlagsverfahren zog sich dann tdber mehrergatd hin, bis anfangs September
der Entscheid zugunsten der Bewerbung Benefri {iied. Geschaftsleitung bahnte sofort
die Vertragsverhandlungen an. Humanrights.ch/MER&I &b nachstes Jahr fir das
SKMR insbesondere die Web-Informationsdienst unsl Natworking mit den NGO'’s
aufbauen und pflegen kénnen.

Der Ausschuss erarbeitete gleichzeitig Szenarien dea internen Auswirkungen
(Sellenprofile und —pensen, Arbeitsplatze) einefaliben Vereinbarung mit dem
Kompetenzzentrum.

4. Servicestelle fur Menschenrechtsbildung
Die Servicestelle Menschenrechtsbildung hatte inm 2809 drei Schwerpunkte:
1. Konsolidierung des Netzwerkes Menschenrechtsbilddsgischschweiz
2. ,Menschenrechte leben®, Kooperationsprojekt mitiaarSchweiz

Netzwerk Menschenrechtsbildung

Das von Humanrights.ch/MERS lancierte Projekt kersith 2010 etablieren. Zwei mal
jahrlich treffen sich interessierte Organisationeo einem offenen ,Arbeitskreis
Menschenrechtsbildung Schweiz”. Die Veranstaltunigd weweils von einer anderen
Organisation organisiert und dient primar dem mg¢erFachaustausch.
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Menschenrechte leben”

“Menschenrechte leben* wurde im Herbst 2008 als g&oationsprojekt von Caritas und
Humanrights.ch gestartet und Ende 2010 abgeschloBsech die Kooperation konnten
Synergien zwischen den Fachbereichen (Caritas Szhweterkulturelle Bildung,
Humanrights.ch: Menschenrechtsbildung) gebildetdeer In Schulen und in der Jugend-
arbeit wurden mit rund 350 Jugendlichen Projektiage halbtdgige Workshops durchge-
fuhrt. So wurden Jugendliche fir Themen wie Grude und Demokratie, Partizipation
und Diskriminierung, Migration und Integration, Rrdenfeindlichkeit und Rassismus
sensibili-siert. Die Workshops basierten auf eriglmmientierten, interaktiven Modulen.
Anfangs 2011 steht ein Modul fir Lehrpersonen uadhifeute aus der Jugendarbeit mit
allen dazugehorigen Arbeitsmaterialien im Sinne d&achhaltigkeit auf der
Humanrights.ch/MERS Website zu Verfuigung.

5. Beratungsnetz Rassismusopfer

Anfangs 2010 wurden die im Vorjahr beschlosseneankstrellen Anderungen der
Datenbank umgesetzt, so dass die Falle aus dem 2ah0 bereits in der neuen Struktur
erfasst werden kénnen. Die neue Version der Datdnlst seit Mai in Betrieb und
funktioniert sehr gut.

Zeitgleich standen die Auswertungen der Félle uasl \derfassen des Rassismusberichts
2009 an. Der Bericht wurde im August - begleiteh winer beachtlichen Medienresonanz
— vero6ffentlicht und wiederum per Postversand kdete an involvierte Stellen, an
Akteure/-innen des Antirassismusbereiches, an digegftationsdelegierten und
Kompetenzzentren Integration sowie an weitere éstgerte gesandt. Die elektronischen
Versionen (deutsch, franzdsisch und italienisch)rden auf diversen Internetseiten
aufgeschaltet.

Im Vergleich zum letztjahrigen Bericht enthalt d&ericht zum Jahre 2009 beinahe die
doppelte Anzahl von Fallen. Zudem ist interessaaiss rassistische Vorkommnisse
vermehrt von Zeugen, Verwandten oder BekanntenBagroffenen gemeldet wurden.
Dies kann sowohl ein Hinweis fir eine erhdohte Sehsierung der Bevoélkerung als auch
fir einen besseren Bekanntheitsgrad der Beratielgsstsein.

Vier weitere Organisationen konnten geschult urgl Mitglieder des Beratungsnetzes
aufgenommen werden. ,Gemeinsam! Gegen Rassismusti, A&ngebot des
Schweizerischen Arbeiterhilfswerks in Schaffhaug¢8iH SH) und die Anlauf- und
Beratungsstelle ,SOS Racisme/Rassismus” von MULTNID® beteiligen sich ab 1.
Januar 2010 am Netzwerk. Ab dem 1. Januar 2011 dasl ,Konfliktophon* der
Asylorganisation Zurich (AOZ), als achtes Mitgliachd LICRA Suisse als neuntes
Mitglied beitreten. Zurzeit sind zudem mit zwei weeen Stellen positive Kontakte
bezuglich einer Teilnahme am Netzwerk ab 2011 aonidra

Seit dem 1. Januar 2010 verpflichten sich die Nétigr des Beratungsnetzes, an den
mindestens zweimal jahrlich stattfindenden Sitzungelzunehmen. Diese vierstiindigen
Sitzungen geben der Projektleitung und dem Joinitie einerseits Gelegenheit, die
strategischen und operationellen Ziele und/odersttdédge zu diskutieren und zu
beschliessen. Andererseits wird die Halfte deruBigen fir einen Fachaustausch unter
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allen Beteiligten genutzt. Dieses Format wurde imiihkng 2010 zum ersten Mal
angewendet und war fur alle Beteiligten sehr zdérestellend. Mehr noch, es entstanden
Ideen fur zukilnftige gemeinsame Aktionen. Synergk&mnen genutzt werden und
Aktionen im Antidiskriminierungsbereich finden kalamierter statt.

6. Staatenberichtsverfahren
* Universal Periodic Review

Der Follow up zum UPR, fur welchen Humanrights.ahder NGO-Seite die
Federfuihrung hat, war im Berichtsjahr vollig blamiti Zum einen haben sich die Kantone
bisher desinteressiert gezeigt, an der Umsetzungrdefehlungen mitzuarbeiten, zum
andern scheint die federfihrende Stelle des Bundégabsichtigen, die Initiative in
diesem Bereich dem kiinftigen Schweizerischen Koemzzentrum fir Menschenrechte
abzugeben.

* Ausschuss gegen die Folter (CAT)

Das 6. Staatenberichtsverfahren wurde am 14. MHD 20it den Schlussbemerkungen an
die Schweiz abgeschlossen. Humanrights.ch/MERS kasammen mit der
Schweizerischen Fluchtlingshilfe und amnesty irdéomale einen Bericht erarbeitet,
welcher von HEKS, Augenauf und dem Schweiz. Frisdemmitgetragen wurde.

 Schattenberichte Pakt Il

Der Menschenrechtsausschuss hat das dritten Staathisverfahren der Schweiz zum
Pakt Uber die burgerlichen und politischen Rechte88. Oktober 2009 mit der Verdffent-
lichung der Concluding Observations abgeschloddater der Federfihrung von Human-
rights.ch/MERS hat eine NGO-Koalition einen Schatticht erstellt und das Verfahren
eng begleitet. Die Bemerkungen des AusschussedJmsetzung der birgerlichen und
politischen Rechte durch die Schweiz hat Humansightin der Folge auf der Website
eingehend besprochen und analysiert.

 Schattenberichte Pakt |

Der bereits seit April 2008 vorliegende Staaterdbérzum Pakt Gber wirtschaftliche,
soziale und kulturelle Rechte (Pakt I) wurde im bb$r2010 vom UN-Ausschuss CESCR
in Genf behandelt. Die "Pre-Sessional Working-Grohatte im November 2009 Uber
eine Themenliste (,List of Issues®) entschiedere diit der Schweiz diskutiert werden
soll. Eine breit abgestiitzte NGO-Koalition hat urder Agide von Humanrights.ch ihre
Einschatzung zur Umsetzung der Sozialrechte in 8Sehweiz in einem Bericht
zusammengefasst und Mitte September 2010 an denschuss Ubermittelt.
Humanrights.ch hat sodann an den Verhandlungegeteimmen und die Position der
Koalition gegenuber den Ausschussmitgliedern veemreAuch dieses Verfahren findet
sich auf der Website humanrights.ch eingehend dektiert und kommentiert.
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7. Vernetzung und Kooperation

* Monitoring-Auftrag des Netzwerks Kinderrechte Schav&ir die Monate Oktober,
November und Dezember 2009.

* Ab 1. Januar 2010 konnte mit dem Netzwerk Kinddnec Schweiz eine
BlUrogemeinschaft vereinbart werden. Sie umfasstemelder Miete eines
Arbeitsplatzes auch den regelméassigen Austauschallgemeinen kinder- und
menschenrechtlichen Entwicklungen in der Schweiz.

» Das Projekt Jahrbuch Menschenrechte wurde neu pienziund ausgewdahlten
Verlagen zur Realisierung vorgeschlagen. Inzwisdieg ein konkretes Interesse vor.
Im nachsten Schritt missen fir die Finanzierung zus#étzliche Drittmittel gesucht
werden.

* Marianne Roth vertrat Humanrights.ch/MERS in derriépeitungsgruppe zur
Organisation der ,Grossen Solothurner Landhauswerdang zur Starkung der
Demokratie und der Menschenrechte®, die am 29. 20410 durchgefuhrt wurde und
zur 2. Solothurner Landhausversammlung am 9. Okt@840. Marianne Roth
Ubernahm anschliessend die Vertretung des Vereinseu gegriindeten ,Forum zur
Starkung der Menschenrechte und der direkten Deatiekn der Schweiz".

* Eine Arbeitsgruppe erarbeitete ein Konzept fur eiveranstaltungszyklus mit dem
Ziel, den Berichtsverfahren zu den Menschenrechegvigarungen mehr Relevanz zu
geben. Das Konzept wurde dem SKMR zur allfalligealigierung tbergeben.

* Vorbereitung einer Tagung zu den rechtspolitischdPerspektiven im
Diskriminierungsschutzrecht. Mit dem SGB, unia Wghlité Handicap konnte bereits
einige Projektpartner gefunden werden. Bei der statle fur Rassismusbekampfung
wurde finanzielle Unterstitzung beantragt.

» Die Schweiz hat sich kurzfristig entschlossen, éa@adidatur fur das Subcommittee
for the Prevention of Torture einzureichen. Humgimis.ch/MERS (Alex Sutter)
wurde am Auswahlverfahren beteiligt.

* Humanrights.ch/MERS hat sich an der Vernehmlassaumg Integrationsgesetz des
Kantons Bern beteiligt. In diesem Zusammenhang aldleauch auf Einladung der
kantonalen Fachstelle fur die Gleichstellung vomuen und Mannern an einem
Austausch Uber ethnisch-kulturelle Diskriminierdaggenommen.
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