
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Praktikumsstelle 

 

 AUSSCHREIBUNG 

Wir suchen eine*n Praktikant*in zur Unterstützung des Beratungsnetzes für Rassismusop-
fer sowie des Kommunikationsteams von humanrights.ch. Seit 2005 koordiniert human-
rights.ch das «Beratungsnetz für Rassismusopfer», ein Netzwerk von Fachstellen aus der 
ganzen Schweiz, welche Beratungen bei rassistischer Diskriminierung anbieten.  

 

. Das Beratungsnetz für Rassismusopfer ist ein Netzwerk von derzeit 23 Fachstellen aus der gan-
zen Schweiz, welche Beratungen bei rassistischer Diskriminierung anbieten. Es wurde 2005 als 
Joint-Venture Projekt zwischen der Eidgenössischen Kommission gegen Rassismus EKR und 
dem Verein humanrights.ch gegründet. humanrighs.ch ist für die operative Leitung des Bera-
tungsnetzes zuständig. Das Hauptziel des Beratungsnetzes ist es, die angeschlossenen Bera-
tungsstellen in der Qualität ihrer Arbeit durch Vernetzung und Weiterbildung zu stärken.  
 

PRAKTIKUM BERATUNGSNETZ FÜR RASSISMUSOPFER UND 
KOMMUNIKATION (80%) 

Zum Praktikum 

Wir suchen eine*n Praktikant*in (80%) ab AUGUST 2022 für die 
Dauer von 8 Monaten mit der Möglichkeit auf Verlängerung.  

Anforderungen 
– Bachelor, mit Präferenz in Geistes-, Sozial- oder Rechtswissenschaften  
– Gute Kenntnisse im Bereich Antirassismus und Diskriminierungs-

schutz 
– Kenntnisse des internationalen Menschenrechtsschutzes und der 

schweizerischen (Menschenrechts-) Politik 
– Stilsicheres Deutsch, sehr gute Französischkenntnisse oder umgekehrt  
– Selbstständige, strukturierte und digitalaffine Arbeitsweise 
– Erfahrung in Kommunikation und Redaktion von Vorteil 

Aufgaben 
Kernaufgaben der Stelle sind die Betreuung der Weiterbildungsplatt-
form Antirassismus und des Fall-Dokumentationsystems DoSyRa, die 
Mitarbeit beim jährlichen Rassismusbericht und beim Vernetzungstref-
fen mit Mitgliedstellen.  
Weiter unterstützt die/der Praktikant*in die Kommunikationsabteilung 
mit folgenden Tätigkeiten: Verfassen und technisches Umsetzen von 
Newslettern und Newsartikeln zu Menschenrechtsthemen, besonders 
Rassismus, Betreuung der Website und Instagram sowie Routine-Arbei-
ten.  

Bewerbung 
Die Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bis am  
25. April 2022 an gina.vega@humanrights.ch.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Rassismuserfahrung und/oder Bewer-
ber*innen mit eigenen oder familiären Migrationserfahrung sind beson-
ders erwünscht.  
 
Die Gesprächstermine sind am 10. Mai 2022 9.00-11.30 Uhr und 
13.30-17.30 Uhr sowie am 12. Mai 2022 09.00-12.00 Uhr. 
 
Entschädigung mit CHF 1‘200.- pro Monat (brutto).  
>Es ist uns bewusst, dass dies eigentlich zu wenig ist. Im Gegenzug gehen wir bei den Arbeitszei-
ten und sonstigen Arbeitsbedingungen, wenn immer möglich, auf die Bedürfnisse der Prakti-
kant*innen ein. 

HUMANRIGHTS.CH 

humanrights.ch bezweckt eine 
bessere Verankerung der interna-
tional gültigen Menschenrechte 
in der Schweiz.  

 
Wichtigste Aktivitäten 

– Informationsplattform auf 
www.humanrights.ch 

– Koordination der NGO-Platt-
form Menschenrechte Schweiz 

– Koordination des «Beratungs-
netzes für Rassismusopfer» 

– Beratungsstelle für Menschen 
im Freiheitsentzug  

– Projekt «Zugang zum Recht»: 
Anlaufstelle für strategische 
Prozesse 

 

Hallerstrasse 23 3012 Bern info@humanrights.ch 031 302 01 61 www.humanrights.ch 


